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Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, z pdin. zm.).

2. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie
ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz.U. Nr 61,
p0z.624 z pdzn. zm.).

3. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r.
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzamindw w szkofach
publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 z pdzn. zm.)



ROZDZIAL |

Nazwa i informacje o szkole
§1

1. Zespdt szkdt nosi nazwe: Zespdt Szkét Ekonomicznych im. Jana Pawta I
w Staszowie.
2. W skfad Zespotu Szkot Ekonomicznych im. Jana Pawfa Il w Staszowie wchodza
nastepujgce placowki:
a. napodbudowie gimnazjum:
o Il Liceum Ogdlnoksztatcace,
o Technikum,
o Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 2;
b. napodbudowie zasadniczej szkoty zawodowej:
o Technikum Uzupetniajgce dla Dorostych w Zespole Szkét Ekonomicznych
im. Jana Pawfa Il w Staszowie.

§2

Szkoty wchodzace w sktad Zespotu Szkdét Ekonomicznych im. Jana Pawta |l
w Staszowie sg szkotami publicznymi.

§3
Organem prowadzgcym zespot szkot jest Powiat Staszowski.
§4

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Swietokrzyski Kurator Oswiaty
w Kielcach.

§5
Szkota miesci sie w Staszowie ul. Szkolna 11, 28-200 Staszow.

§6

Zespot Szkét Ekonomicznych w Staszowie posiada sztandar.



§7

Nauka w 11l Liceum Ogdlnoksztatcgcym trwa trzy lata.

Absolwenci Il Liceum Ogdlnoksztatcgcego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
moga przystgpi¢ do egzaminu maturalnego.

Dyrektor Szkoty w porozumieniu z radg pedagogiczng, radg rodzicow
i samorzadem uczniowskim, z uwzglednieniem zainteresowan uczniéw oraz
mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych liceum, wyznacza na
poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespotu od 2 do 4
przedmiotdéw, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

§8

Nauka w Technikum trwa cztery lata.

Absolwenci Technikum zgodnie z obowigzujgcymi przepisami mogg przystgpic
do egzaminu maturalnego, a takze do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe.

Technikum ksztatci w nastepujgcych zawodach: technik ekonomista, technik
handlowiec, technik informatyk, technik logistyk, technik hotelarstwa, technik
organizacji ustug gastronomicznych, technik obstugi turystyczne,;.

§9

Nauka w Zasadniczej Szkole Zawodowej Nr 2 trwa dwa lub trzy lata.

Absolwenci Zasadniczej Szkoty Zawodowej Nr 2 zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami mogg przystagpi¢ do egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje
zawodowe.

Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 2 ksztafci w zawodach: sprzedawca, kucharz
matej gastronomii, klasa wielozawodowa ksztatcgca w zawodach
rzemieslniczych ujetych w klasyfikacji zawodéw szkolnictwa zawodowego
(Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 czerwca 2007 r. (Dz. U.
Nr 124, poz. 860 z pdzn. zm.)).

§10

Nauka w Technikum Uzupetniajgcym dla Dorostych w Zespole Szkét
Ekonomicznych im. Jana Pawta Il w Staszowie trwa trzy lata.

Absolwenci Technikum Uzupetniajgcym dla Dorostych w Zespole Szkét
Ekonomicznych im. Jana Pawta Il w Staszowie zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami mogg przystapi¢ do egzaminu maturalnego, a takze do egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe.

Technikum Uzupetniajgce dla Dorostych w Zespole Szkét Ekonomicznych
im. Jana Pawtfa Il w Staszowie ksztafci sie w zawodzie technik handlowiec.
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ROZDZIAL 1I
Cele i zadania szkoty

§11

Kazda ze szkdt wechodzgcych w sktad Zespotu Szkét Ekonomicznych im. Jana Pawta i
w Staszowie realizuje cele i zadania okres$lone w ustawie o systemie oswiaty oraz
przepisach wydanych na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

10.

11.

Warunki do zdobywania wiedzy niezbednej do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty i zdania egzaminu maturalnego.

Ksztatci umiejetnosci wykorzystywania zdobywanej wiedzy w celu lepszego
przygotowania sie do pracy i zycia w warunkach wspotczesnego swiata.

Wspiera rodzicéw w dziedzinie wychowania i ksztattowania postaw moralnych.
W dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych kieruje sie
dobrem ucznidéw, troskg o ich zdrowie i bezpieczenstwo oraz poszanowanie
godnosci osobiste;.

Wspomaga ucznia w jego wszechstronnym rozwoju i tworzy pozytywnie
oddziatujgce sSrodowisko wychowawcze.

Umozliwia uczniom rozwdj ich talentow i zainteresowan przedmiotowych,
spotecznych, artystycznych i sportowych.

Zapewnia indywidualne podejscie pedagogiczne i opiekuncze w stosunku do
kazdego ucznia.

Organizuje pomoc dla uczniow z rodzin patologicznych znajdujgcych sie
w trudnych warunkach materialnych.

Wspomaga rozwoéj osobowy ucznia we wszystkich wymiarach: intelektualnym,
psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym.
Ksztattuje umiejetnosci planowania, organizowania i oceniania wfasnego
uczenia sie oraz przyjmowania coraz wiekszej odpowiedzialnoSci za wtasng
nauke.

Pomaga uczniom w odkrywaniu ich predyspozycji i w Swiadomym wyborze ich
dalszej drogi zyciowej poprzez:

a. traktowanie ucznia jako podmiotu oddziatywan wychowawczych
i opiekunczych,

rozwijanie zdolnosci i zainteresowan,

rozwijanie indywidualnych, pozytywnych cech osobowosci,

wskazywanie mozliwosci kontynuacji nauki,

organizowanie spotkan z przedstawicielami Powiatowego Urzedu Pracy
oraz firm dziatajgcych na terenie wojewddztwa, w celu udzielania

oo o
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

informacji o mozliwosci zatrudniania.

Umozliwia uczniom podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, religijnej,

kultury i tradycji regionalnej poprzez:

a. organizowanie i udzial w uroczystoSciach patriotycznych, sSwieckich
i religijnych,

b. wycieczek do miejsc pamieci narodowej, Muzeum Ziemi Staszowskiej

b. i muzedw regionalnych,

c. udziat w spotkaniach, odczytach, prelekcjach, spektaklach teatralnych,

d. filmowych i muzycznych.

Rozwija u wychowankéw poczucie odpowiedzialnosci, mitosci do Ojczyzny oraz

poszanowania polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu

sie na wartosci kulturowe Europy i swiata.

Ksztattuje srodowisko wychowawcze, sprzyjajace realizowaniu celéw i zadan

okre$Slonych w ustawie o systemie oswiaty stosownie do warunkéw szkoty

i wieku uczniéw sprawujac opieke:

a. podczas zajec dydaktycznych w szkole i poza szkotg (w trakcie wycieczek,

b. rajdéw, wyjazdow do teatru itp.),

a. nad uczniami z grup dyspanseryjnych poprzez indywidualizowanie ¢wiczen
na

c. lekcjach wychowania fizycznego, zwalniania z tych zaje¢ na podstawie

d. zaswiadczenia lekarza specjalisty,

a. nad mtodziezg zagrozong spotecznie.

Udziela pomocy:

a. pedagogicznej, a w uzasadnionych przypadkach kieruje do poradni

b. psychologiczno-pedagogiczne;j,

a. materialnej dla ucznidw z rodzin najuboiszych i patologicznych
znajdujacych

c. sie w trudnych warunkach materialnych, w miare posiadanych srodkow.

Organizuje, uznajgc prawo rodzicow do religiinego wychowania dzieci, nauke

religii lub etyki. Po osiggnieciu petnoletniosci o pobieraniu nauki religii decyduja

uczniowie.

Organizuje zajecia dodatkowe dla uczniow z uwzglednieniem ich zainteresowan

i potrzeb rozwojowych.

§12

Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu nauczycielowi o odpowiednich predyspozycjach etyczno-moralnych
zwanemu dalej wychowawcga. Pozgdane jest, aby wychowawca prowadzit swoj
oddziat przez caty cykl ksztatcenia w szkole.

Zmiana wychowawcy dopuszczana jest na uzasadniong prosbe ucznidw danej
klasy lub ich rodzicéw przedstawiong Dyrektorowi Szkoty za posrednictwem
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Rady Rodzicow. Wniosek powinien zawiera¢ konkretne argumenty
przemawiajgce za zmiang wychowawcy.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty moze dokonaé zmiany
wychowawcy zawiadamiajgc zainteresowane strony w ciggu 14 dni o podjetej
decyzji.

§13

Nauczyciel wychowawca programuje i organizuje proces wychowania w zespole,

a w szczegdlnosci:

a. tworzy warunki dla rozwoju ucznidow i przygotowania ich do zycia
w zespole, rodzinie, spoteczenstwie,

b. rozwigzuje konflikty w zespole oraz pomiedzy wychowankami
a spotecznoscig szkoty,

c. dazy do przeksztatcenia klasy lub zespotu w grupe zdolng do realizowania
idei samowychowania i samorzgdnosci,

d. wspdtdziata z nauczycielami uczacymi oraz koordynuje ich dziatania
wychowawcze,
organizuje opieke nad uczniami, ktérzy majg trudnosci w nauce,

f.  wspotpracuje z rodzicami wychowankow i z Radg Oddziatowg informujac
ich o wynikach i problemach w zakresie ksztatcenia i wychowania,

g. wspotdziata z pedagogiem szkolnym w celu uzyskania wszechstronnej
pomocy dla swoich wychowankodw,

h. prawidtowo prowadzi dokumentacje klasy i ucznia (dziennik, arkusze ocen,
Swiadectwa szkolne).

Nauczyciel — wychowawca:

a. ma prawo do uzyskania pomocy merytorycznej i psychologiczno -
pedagogicznej w swej pracy wychowawczej od Dyrekcji szkoty i innych
instytucji wspomagajacych szkote,

b. wspdtdecyduje z samorzadem klasy i rodzicami o programie i planie pracy
wychowawczej na dany rok szkolny,

c. ustala oceny z zachowania swoich wychowankéw,

d. ma prawo ustanowi¢ wtasne formy nagradzania wychowankodw,

e. ma prawo wnioskowa¢ o rozwigzanie probleméw zdrowotnych,
spotecznych i materialnych swoich wychowankéw do specjalistycznych
komorek stuzby zdrowia i Dyrekcji szkoty.

§14
Zadania wychowawcze szkoty okres$la program wychowawczy szkoty i program

profilaktyczny uchwalony przez Rade Rodzicow w uzgodnieniu z Rada
Pedagogiczng.



2. W celu zwiekszenia bezpieczenstwa ucznidow i mienia szkota i teren wokét niej
objete s3 nadzorem kamer CCTV. Szczegdtowe zasady wykorzystania zapisow
z monitoringu zawiera Program Wychowawczy szkoty.



1.

2.
3.
4.

ROZDZIAL Il

Organy szkoty i ich zadania

§ 15
Organami szkoty s3:
Dyrektor Szkoty,
Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicow,
Samorzad Uczniowski.
§ 16
Dyrektor Szkoty

Dyrektor szkoty:

a.

kieruje biezgcg dziatalnoscig dydaktyczno-wychowawczg i administracyjng
szkoty oraz reprezentuje jg na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki harmonijnego
rozwoju poprzez dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetenciji
stanowigcych, wstrzymuje realizacje uchwat niezgodnych z prawem,
kieruje posiedzeniami Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy,
dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty
zaopiniowanym przez Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowe wykorzystanie,

organizuje obstuge administracyjng, finansowg i gospodarczg szkoty,
przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

moze skresli¢ ucznia z listy ucznidw na podstawie uchwaty rady
Pedagogicznej,

zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

wystepuje z wnioskami po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej w
sprawach odznaczen, nagrdod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikéw szkoty,

decyduje o przyjeciu ucznia do klasy programowo wyzszej,

ustala oceny pracy nauczycieli, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
odpowiada za prawidtowg organizacje i przebieg pomocy psychologiczno —
pedagogicznej,

10



opracowuje arkusz organizacyjny szkoty, okreslajagcy szczegdétowa
organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym,

ustala przydziat czynnosci nauczycieli oraz tygodniowy rozktad zajec szkoty.
podaje, do dnia 15 czerwca, do publicznej wiadomosci informacje
o szkolnym zestawie programow nauczania i szkolnym zestawie
podrecznikdw, ktore bedg obowigzywac w szkole w danym roku szkolnym,

podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty,

zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego Ilub technologii
informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas
okreslony w tej opinii,

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw szczegdlnych.

§17

Rada Pedagogiczna

Rada Pedagogiczna

a.

b.
C.
d

uchwala statut lub jego zmiany oraz regulaminu swojej dziatalnosci,
zatwierdza plan pracy szkoty,
zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole,
ustala organizacje wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,
podejmuje uchwaty w sprawie skreslenia z listy uczniow,
podejmuje uchwaty, po zasiegnieciu opinii Rady Rodzicéw, w sprawie
ustalenia szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu
podrecznikdw,
opiniuje organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktadu zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,
opiniuje projekt planu finansowego szkoty,
opiniuje wnioski dyrektora w sprawie przydziatu nagrdd, odznaczen
i wyrdznien dla nauczycieli,
opiniuje propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych
prac i zajeé dydaktycznych, wychowawczych o opiekunczych,
wystepuje z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie
z funkcji dyrektora,
wystepuje z wnioskiem do dyrektora o odwotanie nauczyciela z funkgji
kierowniczej w szkole,
realizuje inne zadania wynikajace z przepisdw szczegdlnych.
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Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Zespole Szkot Ekonomicznych im. Jana Pawta Il w Staszowie.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem
roku szkolnego, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych, w zwigzku
z zatwierdzeniem wynikéw klasyfikacji i promowania uczniéw, a takze w miare
biezgcych potrzeb.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane z inicjatywy:

a. przewodniczacego,

b. co najmniej 1/3 cztonkdéw rady,

c. organu prowadzgcego szkote,

d. organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny nad szkofa.

Rada Pedagogiczna opracowuje i uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory
nie moze byc¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

W Zespole Szkot Ekonomicznych im. Jana Pawta Il w Staszowie dziata Rada
Rodzicow.

§ 18
Rada Rodzicow

Rada Rodzicow:

a. uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program wychowawczy
szkoty obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidéw i realizowane przez nauczycieli,

b. uchwala w porozumieniu z Radg Pedagogiczng program profilaktyki
dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidw oraz potrzeb danego
srodowiska obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow,

c. opiniuje programu i harmonogram poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania szkoty,

d. opiniuje projekt planu finansowego sktadany przez Dyrektora Szkoty,

e. moze wystepowac do Rady Pedagogicznej i Dyrektora Szkoty z wnioskami
i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty,

f.  gromadzi srodki finansowe dla wspierania dziatalnosci statutowej szkoty
oraz ustala sposoéb ich wykorzystania,

g. wspotdziata z Dyrektorem Szkoty i Radg Pedagogiczng w zakresie realizacji
zadan dydaktycznych, wychowawczych i finansowo-gospodarczych szkoty,

h. realizuje inne zadania wynikajgce z przepiséw szczegdlnych.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze byé

sprzeczny ze statutem.
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§19
Samorzad Uczniowski

W Zespole Szkét Ekonomicznych im. Jana Pawta Il w Staszowie dziata Samorzad

Uczniowski.

Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty, a jego organy sg

jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

Samorzad Uczniowski moze przedstawiac¢ Radzie Pedagogicznej oraz

Dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci

dotyczace realizacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

a. zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

b. prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

c. organizacji zycia szkolnego umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wtasnych zainteresowan,

d. prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e. prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, osSwiatowej, sportowej
i rozrywkowej zgodnie z potrzebami i mozliwoSciami organizacyjnymi
w porozumieniu z Dyrektorem,

f.  prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu,

prawo do opiniowania decyzji o skresleniu ucznia z listy uczniow,

prawo do poreczenia zawieszonego w prawach ucznia, jesli ten rokuje

nadzieje poprawy.

Samorzad Uczniowski opracowuje swadj regulamin, ktdry nie moze byc¢ sprzeczny

ze statutem.

= @

§20

W Zespole Szkoét Ekonomicznych im. Jana Pawta Il w Staszowie tworzy sie

stanowiska dwdch wicedyrektoréw z zachowaniem zasad okreslonych

w ustawie o systemie oSwiaty oraz rozporzgdzeniu Ministra Edukacji Narodowej

w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét.

Funkcje wicedyrektoréw powierza i z tej funkcji odwotuje Dyrektor Szkoty po

zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego oraz Rady Pedagogiczne;.

Wicedyrektorzy sg przetozonymi nauczycieli. Szczegdétowy zakres czynnoSci

wicedyrektorow ustala dyrektor, uwzgledniajgc przy tym, ze wicedyrektorzy:

a. sprawujg nadzor pedagogiczny nad przydzielonymi im nauczycielami,

b. kierujg pracg wychowawcza i opiekunczg w wyznaczonych grupach klas
oraz podejmujg w tym zakresie wspotprace z rodzicami,

c. wspotdziatajg z dyrektorem przy sporzgdzaniu arkusza organizacyjnego
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szkoty oraz ustalaniu przydziatu czynnosci nauczycieli,
d. organizujg biezgca prace nauczycieli.

§21

Kazdy z organdw szkoty ma okreslong swobode dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swych kompetenc;ji.

Organy szkoty wzajemnie informujg sie o planowanych i podejmowanych
dziataniach i decyzjach poprzez:

a. zebrania Rady Pedagogicznej odbywajace sie zgodnie z harmonogramem,
b. wymiane dokumentdw,

c. udziat przedstawicieli w niektérych zebraniach poszczegdlnych organdw.
Koordynatorem wspétdziatania poszczegdlnych organdéw jest Dyrektor Szkoty,
ktory umozliwia biezgcg wymiane informaciji.

§ 22

W przypadku zaistnienia sporu pomiedzy Dyrektorem Szkoty a Rada

Pedagogiczng lub Dyrektorem a Radg Rodzicow w pierwszej kolejnosci

rozstrzyga go Wicedyrektor. W przypadku nie rozwigzania sporu jego uczestnicy

mogg odwoftad sie w ciggu 14 dni do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny

w sprawach pedagogicznych lub do organu prowadzacego Zespdt w innych

sprawach.

Spory pomiedzy Radg Pedagogiczng a Samorzadem Uczniowskim rozstrzyga w

pierwszej kolejnosci Dyrektor Szkoty. W przypadku nie rozwigzania sporu jego

uczestnicy mogg odwotaé sie w ciggu 14 dni do organu sprawujgcego nadzér

pedagogiczny w sprawach pedagogicznych lub do organu prowadzgcego Zespot

w innych sprawach.

Organy szkoty podejmujg dziatania na rzecz rozwigzywania sytuacji

konfliktowych szkoty poprzez:

a. wnikliwe wystuchanie stron, zbadanie wszelkich okolicznosci sporu i
przeanalizowanie argumentow,

b. wspdlne omawianie rozwigzan trudnych problemoéw i sporow przy
decydujgcym gtosie Dyrektora Szkoty,

c. rozstrzyganie sporow dotyczacych wiekszych grup nastepuje przez
Dyrektora Szkoty po =zasiegnieciu w miare potrzeby, opinii Rady
Pedagogiczne;.

§23

Rodzice (opiekunowie prawni) i nauczyciele wspétdziatajg ze sobg w sprawach
14



wychowania, ksztatcenia i profilaktyki dzieci.

Rodzice ( opiekuni prawni) majg prawo do:

a. zapoznania sie ze Statutem szkoty,

b. zaznajomienia sie z wymogami  edukacyjnymi  wynikajgcymi

z realizowanego przez nauczycieli programu nauczania oraz sposobami

sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw,

informacji o kryteriach oceniania za zachowanie,

d. wglagdu w sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz
uzasadnionej jawnej oceny,

e. informacji, na dwa tygodnie przed koncoworocznym (semestralnym)
klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej, o przewidywanej
ocenie niedostatecznej,

f.  sktadania pisemne] prosby do Rady Pedagogicznej o wyrazenie zgody na

o

przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego dla uczniow
nieklasyfikowanych z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci na
lekcjach,

uzgodnienia terminu egzaminu klasyfikacyjnego,

usprawiedliwiania nieobecnosci uczniow lub zwalniania ich z lekgji

w przypadkach uzasadnionych,

i.  zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno-wychowawczymi
szkoty i danej klasy,

j.  informacji o przepisach dotyczacych klasyfikowania i promowania uczniow,

k. uzyskania rzetelnej informacji na temat zachowania, postepow i przyczyn
ewentualnych trudnosci w nauce swego dziecka,

[.  uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swych dzieci,

m. wyrazania i przekazywania dyrekcji opinii na temat pracy szkoty.

Realizujgc  powyzisze prawa rodzicow, szkota zobowigzana jest do

zorganizowania spotkania dla rodzicow uczniéw klas | w miesigcu wrzesniu

nowego roku szkolnego, na ktorym Dyrekcja i wychowawca zaznajomia

rodzicdw z zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi i wychowawczymi szkoty,

poszczegdlnych klas, a takze z obowigzujgcymi regulaminami.

Wychowawca klasy organizuje konsultacje dla rodzicow, co najmniej jeden raz

na 2 miesigce.

Reprezentantem rodzicéw zespotu klasowego jest Rada Oddziatowa.

= o
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ROZDZIAL IV

Organizacja szkoty
§24

Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie
organizacji roku szkolnego.

Termin klasyfikacji srodrocznej ustala sie na przetomie stycznia i lutego.

W przypadku klas programowo najwyzszych, dla ktérych organizacja roku
szkolnego przewiduje krétszy okres roku szkolnego — Rada Pedagogiczna moze
okresli¢ inny termin klasyfikacji Srodroczne;.

Praktyczna nauka zawodu w Zasadniczej Szkole Zawodowej Nr 2 w Staszowie
odbywa sie w zaktadach pracy.

Praktyki zawodowe w Technikum w Staszowie odbywajg sie w zaktadach pracy.
Terminy praktyk zawodowych ucznidéw Technikum ustala Dyrektor Szkoty.
Terminy odbywania przez uczniow praktycznej nauki zawodu w Zasadniczej
Szkole Zawodowe;j ustala Dyrektor Szkoty.

§25

Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacyjny szkoty, opracowany przez Dyrektora
Szkoty na podstawie plandw nauczania oraz planu finansowego szkoty do
30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ
prowadzgcy w terminie do 30 maja kazdego roku.

W arkuszu organizacyjnym szkoty okreslona jest liczba pracownikdéw szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlna liczba godzin, przedmiotow,
zaje¢ obowigzkowych, oraz przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kot
zainteresowan i innych zajeé¢ pozalekcyjnych finansowanych ze Srodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

§ 26

Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest klasa (oddziat), ztozona
z ucznidow, ktérzy w danym roku szkolnym uczg sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim
ramowym planem nauczania i programem wybranym z zestawu programoéw dla
danej klasy, dopuszczonych do uzytku szkolnego.

Liczba uczniéw w klasie nie powinna przekraczac 32.
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§ 27

Organizacje szkoty, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okres$la tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez Dyrektora
Szkoty na podstawie zatwierdzonego przydziatu czynnosci nauczycieli,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, zaopiniowany przez
Rade Pedagogiczna.

§ 28

Podstawowg formg pracy szkoty s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

§29

Podziat uczniéw na grupy okresla Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 12 lutego 2002 r. w sprawie ramowych plandw nauczania
w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 15, poz. 142 z pdzn. zm).

Zajecia wychowania fizycznego winny by¢ prowadzone w grupach, w miare
mozliwosci oddzielnie dla chtopcéw i dziewczat. W przypadku matych grup
powinny byc zajecia miedzyklasowe.

§30

W szkole moga by¢ prowadzone zajecia poza systemem klasowo-lekcyjnym
w grupach oddziatowych, miedzyklasowych i miedzyszkolnych.

Zajecia, o ktdorych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach posiadanych przez
szkote srodkéw finansowych.

Liczba uczestnikdw kot i zespotdow zainteresowan regulowana jest odrebnymi
przepisami.

Szkota moze przyjmowac studentdw szkdt wyzszych ksztatcgcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomiedzy Dyrektorem Szkoty a szkotg wyzsza.

§31
Integralng czescig dziatalnosci wychowawczej szkoty sg wycieczki i inne formy

turystyki.
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Kazda klasa ma prawo, po uzgodnieniu z Dyrektorem Szkoty, do uczestnictwa
w wycieczkach szkolnych.

Wszystkich uczestnikdw wycieczki obowigzuje szkolny regulamin wycieczki.

W organizowaniu, przeprowadzaniu wycieczki uczestniczg nauczyciele, rodzice
i uczniowie.

Rodzice zobowigzani sg do zapewnienia bezpieczenstwa uczniom biorgcym
udziat w wycieczce w drodze pomiedzy miejscem zbidrki a domem.

Szczegdtowy tryb i zasady organizacji okresla Dyrektor Szkoty w oparciu
o wtasciwe przepisy. Uczniowie, ktérzy nie jadg na wycieczke uczeszczajg na
lekcje do wskazanej przez dyrektora klasy.

§ 32

W szkole znajduje sie biblioteka szkolna wraz z centrum multimedialnym.
Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzacg realizacji potrzeb
i zainteresowan  ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych  szkoty,
doskonalenia  warsztatu pracy nauczycieli, popularyzowaniu  wiedzy
pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie
i panstwie.

Ze zbioréw bibliotecznych mogg korzystaé: uczniowie, nauczyciele i inni

pracownicy szkoty, rodzice a takze inne osoby na zasadach okreslonych

w regulaminie pracy biblioteki.

Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

a. gromadzenie i opracowywanie zbiorow,

b. wypozyczanie zbioréw poza biblioteke.

Godziny pracy biblioteki umozliwiajg dostep do jej zbiorow podczas zajec

lekcyjnych i po ich zakonczeniu. Tygodniowy rozktad zaje¢ bibliotecznych

i godziny otwarcia biblioteki ustala Dyrektor Szkoty z bibliotekarzem.

Zadania nauczyciela bibliotekarza:

a. gromadzenie, opracowanie i konserwacja zbioréw,

b. udostepnianie zbiordw,

c. tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjng,

d. prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

e. rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabianie i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie,

f.  organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturowg
i spoteczng ucznidw,

g. wspotdziatanie z nauczycielami, wychowawcami i innymi pracownikami
szkoty w propagowaniu czytelnictwa,

h. sporzadzanie sprawozdan (informacji) o stanie czytelnictwa w szkole
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z podziatem na oddziaty.

§33

1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw administracji i obstugi w
oparciu o arkusz przydziatu czynnosci nauczycieli, zatwierdzony przez organ
prowadzacy.

2. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym jest posiadanie
kwalifikacji pedagogicznych, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

§ 34

Do celow statutowych szkota posiada nastepujgce pomieszczenia:

a.

Sm o oo T

17 klasopracowni,

3 pracownie komputerowe,

pracownie gastronomiczng,

sale gimnastyczna,

biblioteke,

pomieszczenia administracyjne i gospodarcze,
gabinet pedagoga,

gabinet profilaktyki i pomocy przedlekarskiej.

Pomieszczenia wymienione w punktach a-h posiadajg niezbedne wyposazenie.
Szkota ponadto dysponuje nastepujgcymi pomieszczeniami pomocniczymi:

a.

b.
C.
d

szatnig,

kottownig,

magazynem podrecznym,
archiwum.
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ROZDZIAL V

Nauczyciele i inni pracownicy szkoty
§35

W Zespole Szkdét Ekonomicznych im. Jana Pawta Il zatrudnia sie nauczycieli

w petnym i niepetnym wymiarze godzin, bibliotekarza, pedagoga oraz
pracownikdw ekonomicznych, administracyjnych i pracownikdéw obstugi.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw, o ktérych mowa
w punkcie 1 okreslajg odrebne przepisy.

§ 36

Nauczyciel prowadzi w szkole prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekuriczg
oraz jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy, a takze odpowiada za
bezpieczenstwo powierzonych mu uczniéw.

Obowigzkiem nauczyciela jest:

a. realizacja podstawy programowej, wychowanie i opieka wedtug jego
najlepszej wiedzy i woli oraz realizacja zadan organizacyjnych
wyznaczonych w planie pracy szkoty,

b. wspomaganie ucznia w jego wszechstronnym rozwoju i tworzenie
pozytywnie oddziatujgcego srodowiska wychowawczego,

c. zapewnienie uczniom bezpieczenstwa na zajeciach  szkolnych
obowigzkowych i innych,

d. zapoznawanie ucznidow z zasadami bezpieczenstwa obowigzujgcymi
w pracowniach  przedmiotowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
gabinetow: fizycznego, chemicznego, przysposobienia obronnego, a takze
sali gimnastycznej oraz z ewentualnymi skutkami tamania przepiséw
o bezpieczenstwie,

e. szczegdtowe zapoznanie ucznidow wyjezdzajgcych na wycieczki lub
wychodzgcych na zajecia poza obreb szkoty z mozliwoscia wystgpienia
zagrozen zdrowia i zycia oraz z zasadami bezpiecznego poruszania sie
i zachowania w srodkach komunikacji,

f.  zadbanie o sprzet medyczny (apteczka) na wycieczkach,

g. doskonalenie swoich wiadomosci i umiejetnosci poprzez podejmowanie
doskonalenia zawodowego,

h. udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych
W oparciu o rozpoznanie ich potrzeb,

i.obserwowanie i analizowanie rozwoju psychofizycznego ucznidéw oraz
udzielanie im pomocy w przypadku wystepujgcych probleméw,

j.rozwijanie i ukierunkowanie zdolnosci i zainteresowan ucznidw oraz udzielanie
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k.

im wszechstronnej pomocy,
efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych,

l.dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny,

m.

poinformowanie ucznia na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej o przewidywanych dla niego ocenach
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej srddrocznej lub rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zachowania.

dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrze
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia na podstawie pisemnej opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej,
informowanie uczniéw oraz rodzicéw (prawnych opiekundw) na poczatku
roku szkolnego o wymaganiach edukacyjnych i o sposobach sprawdzania
osiggniec edukacyjnych ucznidw,

informowanie uczniéw, rodzicéw (prawnych opiekundw) o zasadach
oceniania zachowania,

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie,

biezgce, Srodroczne i korncoworoczne ocenianie uczniow,

uczestniczenie w  komisjach  egzaminacyjnych  powotanych do
przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego,

na prosbe rodzicow (prawnych opiekundw) udostepnienie do wgladu
sprawdzonych i ocenionych pisemnych prac kontrolnych na zasadach
okre$lonych przez nauczycieli,

petnienie dyzurdow na terenie szkoty zgodnie z harmonogramem ustalonym
przez Dyrektora Szkoty,

czynne uczestnictwo w posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

prawidtowe prowadzenie dokumentacji nauczyciela,

zachowanie w tajemnicy wszystkich spraw, ktére mogg naruszy¢ dobra
osobiste ucznidw, ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow
szkoty.

Nauczyciel w swej dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej
kieruje sie troskg o zdrowie ucznia i poszanowanie jego godnosci osobistej.
Nauczyciel podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych,
korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

Organ prowadzacy lub Dyrektor Szkoty sg obowigzani z urzedu wystepowad
w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang
naruszone.

Nauczyciele szkoty majg prawo do:

d.

b.
C.

doboru metod nauczania, form organizacyjnych, podrecznikdéw i srodkéw
dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

doboru tresci programu kota zainteresowan,

decydowania o ocenie biezgcej, semestralnej i rocznej z postepdw w nauce
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swoich ucznidw,

wyrazania opinii o ocenie z zachowania ucznidw,

whnioskowania w sprawie nagrod, wyrdznien i kar regulaminowych dla
uczniow,

wymierzenia kar regulaminowych w ramach statutu,

ustanowienia wtasnych form nagradzania i motywowania ucznidw,
uzyskiwania ze strony dyrekcji szkoty (oraz powotfanych w tym celu
placéwek i instytucji oSwiatowych) pomocy merytorycznej i metodyczne;.

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty za:
a.
b.
C.
Prace nauczyciela powinna cechowaé bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie

poziom wynikow dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniow,
powierzone mu mienie,
nieprzestrzeganie procedury postepowania po zaistniatym wypadku.

uczniow, sprawiedliwe ich traktowanie i indywidualne podejscie do kazdego
ucznia.

§ 37

1. Do zadan i obowigzkéw pedagoga szkolnego nalezy:
1) w zakresie zadan ogdélnowychowawczych:

a.
b.

diagnozowanie srodowiska ucznia,

rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia i umozliwienie ich zaspokojenia,

rozpoznawanie przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych,
wspieranie ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole
i przedstawienie jej na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

udzielanie pomocy uczniom w prawidtowym wyborze zawodu i kierunku
dalszego ksztatcenia,

udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie przez nich
trudnosci w wychowaniu witasnych dzieci,

wspoétudziat w opracowaniu programu wychowawczego i programu
profilaktycznego szkoty;

2) w zakresie profilaktyki wychowawczej:

a.

rozpoznanie warunkoéw zycia i nauki ucznidw sprawiajgcych trudnosci
w realizacji procesu dydaktyczno-wychowawczego,

udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajgcymi trudnosci wychowawcze,

podejmowanie dziatan profilaktyczno-wychowawczych wynikajgcych ze
szkolnego programu wychowawczego i programu profilaktycznego oraz
wspieranie nauczycieli w realizacji tych programoéw;

3) w zakresie indywidualnej opieki psychologiczno-pedagogicznej
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g.

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢ psychicznych
nawarstwiajgcych sie na tle niepowodzen szkolnych,

udzielanie porad i pomocy uczniom posiadajgcym trudnosci w kontaktach
réwiesniczych i Srodowiskowych,

udzielanie porad uczniom w rozwigzywaniu trudnosci powstajgcych na tle
konfliktow rodzinnych,

przeciwdziatanie przejawom niedostosowania spotecznego miodziezy,
udzielanie nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych
wynikajgcych z realizowanych przez nich programéw nauczania do
indywidualnych potrzeb wucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne
trudnosci w uczeniu sie,

wspieranie rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych,

podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

4) w zakresie wspétdziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz

innymi instytucjami swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc
dzieciom i rodzicom:
a.

wychowawcy klas, pedagog szkolny prowadzg wstepng diagnoze w zakresie
srodowiska uczniowskiego: po wstepnej analizie Srodowiska uczniowskiego
dyrektor szkoty, pedagog szkolny nawigzujg wspotprace z: instytucjami
i organizacjami /policja i dzielnicowy -rozmowy, opinie, PPP - opinie,
rozmowy, OPS - rozmowy, wykazy dot. pomocy, sad i kuratorzy spoteczni -
rozmowy, osrodki leczenia uzaleznien,

pedagog szkolny prowadzi na terenie szkoty zajecia psychoedukacyjne dla
ucznidéw oraz organizuje porady dla rodzicdw, konsultacje oraz warsztaty
wspomagajgce wychowawczg funkcje rodziny,

5) w zakresie pomocy materialnej:

a.

organizowanie w miare mozliwosci opieki i pomocy materialnej uczniom
opuszczonym, osieroconym, z rodzin z problemem alkoholowym,
zdemoralizowanych, uczniom z rodzin wielodzietnych majgcych szczegdlne
trudnosci materialne,

organizowanie pomocy uczniom kalekim i przewlekle chorym,
wnioskowanie o kierowanie spraw ucznidow z rodzin zaniedbanych
srodowiskowo do sgddéw dla nieletnich,

whnioskowanie o skierowanie ucznidw osieroconych i opuszczonych do
placéwek opieki catkowitej.

§38

1. Nauczyciele danego przedmiotu Ilub nauczyciele grupy przedmiotéw
pokrewnych tworzg zespot przedmiotowy.

23



Pracg zespotu przedmiotowego kieruje, powotany przez Dyrektora,

przewodniczgcy zespoftu.

Zespot przedmiotowy pracuje wedtug planu sporzgdzonego na dany rok szkolny,

zgodnie z ustaleniami planu pracy Zespotu.

Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

a. zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobdw realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotdow
pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programoéw
nauczania,

b. wspdlne opracowanie szczegdétowych kryteriéw oceniania ucznidw oraz
sposobdéw badania wynikéw nauczania,

c. organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli,

d. wspdtdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoridw przedmiotowych,
warsztatow szkolnych a takze w uzupetnianiu ich wyposazenia.

W Zespole Szkoét Ekonomicznych im. Jana Pawta Il w Staszowie dziatajg

nastepujgce zespoty przedmiotowe:

a. zespot przedmiotdéw humanistycznych,

b. zespdt przedmiotéw zawodowych,

c. zespot przedmiotdw matematyczno-przyrodniczych.

§ 39

W Zespole Szkot Ekonomicznych im. Jana Pawfa |l w Staszowie dziata zespot
wychowawczy, w ramach ktdérego wychowawcy realizujg zadania przewidziane
W programie pracy wychowawczej szkoty.

Pracg zespofu kieruje wyznaczony przez Dyrektora wicedyrektor do spraw
wychowawczych.

Oceny realizacji pracy wychowawczej dokonuje sie na okresowych zebraniach
zespotu.

Whioski wypracowane na zebraniach zespotu wychowawczego realizowane s3
przez poszczegdlnych wychowawcdw w ramach biezgcej pracy z uczniami.
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ROZDZIAL VI

Zasady rekrutacji uczniow
§40

Zespot Szkét Ekonomicznych im. Jana Pawfa Il w Staszowie przeprowadza
rekrutacje ucznidw w oparciu zasade powszechnej dostepnosci.

Liczbe ucznidw, ktorzy majg by¢ przyjeci do klas pierwszych okredla,
w porozumieniu z Dyrektorem, organ prowadzacy.

Do pierwszej klasy Liceum Ogodlnoksztatcgcego, Technikum i Zasadniczej Szkoty
Zawodowej przyjmuje sie ucznidw, absolwentow gimnazjum na podstawie
uzyskanej liczby punktow z egzaminu gimnazjalnego, punktéw pochodzgcych
z przeliczenia ocen uzyskanych na S$wiadectwie ukonczenia gimnazjum
z wybranych przedmiotéw oraz punktéw za szczegdlne osiggniecia ucznia.

Do klasy pierwszej Technikum Uzupetniajgcego dla Dorostych w Zespole Szkét
Ekonomicznych im. Jana Pawta Il w Staszowie po zasadniczej szkole zawodowej
przyjmuje sie na podstawie Swiadectwa ukonczenia zasadniczej szkoty
zawodowej o kierunku pokrewnym i rozmowy kwalifikacyjnej.

Szczegotowe zasady okresla szkolny regulamin rekrutacji.

Przyjmowanie uczniow do klas wyzszych regulujg odrebne przepisy.
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ROZDZIAt VI

Prawa i obowigzki uczniow

§41

Uczerh ma prawo do:

1.

10.

11.

12.

13.

Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny

pracy umystowej poprzez:

a. prawidtowe rozplanowanie zaje¢ dydaktycznych w tygodniowym rozktadzie
lekc;ji,

b. wykorzystanie dtugiej przerwy na wypoczynek i spozycie drugiego

$niadania,

zwolnienie na czas Swiat i ferii od zwiekszonej ilosci zadan domowych,

d. poinformowanie o sprawdzianie pisemnym z wiekszej partii materiatu
z tygodniowym wyprzedzeniem; w ciggu dnia moze by¢ tylko jeden
sprawdzian, a w ciggu tygodnia 3.

Opieki wychowawczej i warunkdw pobytu w szkole, zapewniajgcych

bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz

psychicznej i poszanowania godnosci.

Zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie  dydaktyczno-

wychowawczym.

Swobody wyrazania mysli, przekonan  dotyczgcych  zycia  szkoty,

Swiatopogladowych i religijnych.

Rozwijania zainteresowan, zdolnosci, talentow pod kierunkiem nauczyciela.

Indywidualnego toku nauki lub indywidualnego programu nauczania.

Sprawiedliwej, obiektywnej, uzasadnionej i jawnej oceny oraz ustalonych

sposobow kontroli i postepédw w nauce.

Pomocy w przypadku trudnosci w nauce:

a. udzielonej w formie pomocy kolezenskiej,

b. udzielonej przez nauczyciela.

Pomocy i opieki psychologiczno — pedagogicznej udzielanej indywidualnie

z zachowaniem dyskrecji przez pedagoga szkolnego.

Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, s$rodkéw dydaktycznych,

ksiegozbioru biblioteki, urzagdzen sportowych i rekreacyjnych, pracowni podczas

zajec lekcyjnych.

Zapewniania mu bezpieczenstwa zgodnie z regulaminami poszczegdlnych

pracowni i zasadami bezpieczeristwa obowigzujgcymi na zajeciach.

Ochrony, poszanowania godnosci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych

i kolezenskich.

Pomocy socjalnej w miare posiadanych srodkéw.

o
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14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Reprezentowania szkoty w konkursach, przeglagdach, zawodach i innych
imprezach zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami.

Whptywania na zycie szkoty przez dziatalnos¢ samorzagdowa.

Zapoznania z programem nauczania jego trescig i celami.

Zapoznania sie z wymaganiami edukacyjnymi wynikajgcymi z realizowanych
programoOw nauczania oraz sposobdw sprawdzania jego osiggniec.

Zapoznania sie ze szczegétowymi kryteriami oceniania zachowania.
Swobodnego wyrazania mysli i przekonan, w tym dotyczacych zycia szkoty,
prowadzenia polemiki zgodnie z zasadami dyskus;ji, a takze $wiatopoglagdowych
i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osdb.

Podtrzymywania poczucia tozsamosci zawodowej, etnicznej, jezykowej
i religijne;j.

Ochrony swych praw osobistych; zycie rodzinne ucznia, przyjazn,
korespondencja nie mogg by¢ przedmiotem publicznych uwag, jezeli razaco nie
naruszajg norm wspotzycia spotecznego.

Korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej zgodnie z odrebnymi
przepisami.

Uczestniczenia zgodnie z wtasnymi potrzebami i inicjatywami zajec¢ kulturalnych
i sportowych, za wiedzg dyrektora.

Wykorzystywania na wypoczynek przerw miedzylekcyjnych, ferii i wakacji.
Uczniowie majg prawo do tworzenia i przynaleznosci do organizacji
i stowarzyszen niemajacych charakteru politycznego — po uzgodnieniu
z dyrektorem.

Uczen moze byc¢ zwolniony z wychowania fizycznego, jezeli takg decyzje
podejmie Dyrektor szkoty na podstawie pisemnej opinii lekarza.

Uczen moze mieé obnizone wymagania edukacyjne na podstawie pisemne;j
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistyczne;.
W przypadku, gdy uczen uwaza, ze jego prawa zostaty naruszone, sytuacje
konfliktowg pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuje:

a. wychowawca klasy — dla nauczycieli uczagcych w danej klasie,

b. dyrektor szkoty — dla wychowawcéw i nauczycieli zatrudnionych w szkole.

§ 42

Uczen ma obowigzek:

1. Dba¢ o honor szkoty, godnie jg reprezentowac¢ oraz zna¢, wzbogacac
i szanowac dobre jej tradycje.

2. Przestrzegac postanowien zawartych w statucie i regulaminie szkoty.

3. Systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty. Przygotowywacd sie do zajec i wiasciwie zachowywaé w ich trakcie.

4. Przestrzega¢ zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegdw,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
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5.
6.

10.
11.

12.
13.

14.

Dbac¢ o szacunek i tolerancje innych pogladéw kolezanek i kolegdw.

Uczen nie moze naruszac sfery wolnosci drugiego cztowieka: komentowac
jego uczué, przyjazni, tamaé tajemnicy korespondencji i ujawniac¢ spraw
powierzonych mu w zaufaniu.

Dba¢ o zdrowie i bezpieczernstwo swoje i swoich kolegdw (uczniom
zabrania sie palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych
srodkdw odurzajgcych); zakaz ten dotyczy terenu szkoty, zajeé
dydaktycznych i wychowawczych organizowanych poza siedzibg szkoty,
wycieczek i wyjazddw a takze innych sytuacji, w ktérych mtodziez spotyka
sie z nauczycielami i pracownikami szkoty.

Dbac¢ o estetyke swojego wygladu i przestrzegad zasad higieny osobiste;.
Dbac o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole i poza nia.

Punktualnie przychodzi¢ na zajecia lekcyjne.

ZgtaszaC swoje problemy 2z zachowaniem nastepujacej kolejnosci:
nauczyciel dyzurujgcy, wychowawca, pedagog. W przypadku nieobecnosci
w/w o0sdb do dyrekcji szkoty .

Przestrzegac zakazu uzywania telefonu komoérkowego w czasie lekgji.

Bra¢ odpowiedzialnos¢ za przyniesione przez siebie przedmioty
wartosciowe (np. telefon komérkowy, nadmierna ilos¢ pieniedzy itp.).
Uczen ma obowigzek zmiany obuwia przez caty rok szkolny.
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ROZDZIAL VIII

Nagrody i kary
§43

Uczen moze by¢ nagrodzony za:
a. rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,
wybitne osiggniecia sportowe, kulturalne itp.,
prace na rzecz szkoty i srodowiska,
dzielnos¢ i odwage,
wyniki w  olimpiadach, konkursach przedmiotowych, zawodach
sportowych.
W szkole przewiduje sie nastepujace nagrody dla uczniow:
a. pochwata wychowawcy klasy,
b. pochwata Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci szkolnej,
C
d
e

®P oo o

Swiadectwo z wyrdznieniem,
dyplomy okolicznosciowe,
nagrody rzeczowe,
listy gratulacyjne dla rodzicow.
Uczen moze byc¢ ukarany za:
a. wybryki chuliganskie na terenie szkoty i poza nig,
przywtaszczenie mienia szkolnego lub prywatnego,
ewidentne i uporczywe wagary,
celowe unikanie niektérych lekgcji, klaséwek i sprawdzianow,
wszelkie natogi: picie alkoholu, palenie papieroséw, branie narkotykow
i innych srodkéw odurzajgcych,
f. agresywny stosunek do réwiesnikéw, spotecznosci szkolnej i klasowej,
nauczycieli i pracownikéw, w szkole i poza nig,
celowe niszczenie mienia szkoty,
wymuszanie pieniedzy i czyny sprzeczne z ogodlnie przyjetymi normami
szkolnymi i spotecznymi,
i.  nieprzestrzeganie postanowien zawartych w Statucie Szkoty,
j. nieprzestrzeganie zarzadzen Dyrektora i Wicedyrektoréw oraz polecen
nauczycieli,
k. nieprzestrzeganie regulaminéw obowigzujgcych w szkole.
Rodzaje kar:
a. upomnienie wychowawcy klasy na forum klasy,
b. upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty wobec klasy,
c. upomnienie lub nagana Dyrektora Szkoty wobec ucznidow szkoty,
d. pisemna nagana Dyrektora Szkoty z powiadomieniem o tym fakcie

© oo o
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rodzicéw i wpisanie do dokumentacji szkolnej (arkusza),

e. zawieszenie w prawach ucznia przez Dyrektora Szkoty i poinformowaniu
o tym fakcie Rade Pedagogiczng oraz rodzicow,

f.  przeniesienie do innej szkoty lub skreslenie z listy uczniéw na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego (w przypadku ucznia realizujgcego obowigzek szkolny w
sprawie pkt. f orzeka Kurator Oswiaty decyzjg administracyjng) nastepuje
w przypadkach:

o popetnienia przestepstwa $ciganego z mocy prawa (np. rozboje,
pobicia, kradzieze, handel narkotykami),

notorycznego zaniedbywania obowigzkdw szkolnych,

naruszania dobra wspdlnego, indywidualnego i godnosci ludzi,

naruszania nietykalnosci cielesnej,

brutalnosci, wulgarnosci, chuliganstwa,

niszczenia mienia szkoty i wandalizmu,

uchylania sie od obowigzku uczeszczania na zajecia dydaktyczne,

o  rozpowszechniania zjawisk patologicznych (alkoholizm, narkomania).

5. Wymierzenie kary moze by¢ zawieszone na okres prébny, jesli uczen uzyska
poreczenie Samorzgdu Uczniowskiego badZz Rady Rodzicow, Rady
Pedagogiczne;j.

6. Po wyczerpaniu wszystkich mozliwych kar i oddziatywan wychowawczych uczen
moze byc skreslony z listy uczniow.

© 0O 0O 0O O ©O

Tryb odwotywania sie od kar:

Uczniowi, jego rodzicom lub prawnym opiekunom przystuguje prawo odwotania sie
od wymierzonej kary do Dyrektora Szkoty w terminie 14 dni w przypadku kary
udzielonej przez wychowawce klasy lub innego nauczyciela.
W przypadku kary wymierzonej przez Dyrektora Szkoty przystuguje prawo odwotania
sie w tym samym terminie do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny —
Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty w Kielcach.
Odwotania:
a. odwotanie moze kwestionowac zaréwno wine jak i wysokos¢ kary,
b. odwofania majg prawo wnosi¢: ukarany uczen, pokrzywdzeni przez
ukaranego, wychowawca, pedagog szkolny, samorzad uczniowski, rodzice,
c. organ, do ktérego wniesiono odwotanie moze zmieni¢ wysokos$¢ kary lub
uniewinni¢ ucznia wzglednie przekazaé sprawe do ponownego
rozpatrzenia wymierzajgcemu kare w pierwszej instancji.
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ROZDZIAL IX

Wewnatrzszkolny system oceniania uczniow
§44

Wewnatrzszkolny system oceniania (WSO) okresla warunki i sposéb oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdziandw i egzamindw w publicznych szkotach ponadpodstawowych
iponadgimnazjalnych oraz w szkotach dla dorostych.

Ewaluacje funkcjonowania WSO prowadzi szkolny zesp6t do spraw oceniania na
poczatku nowego roku szkolnego.

Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrebne przepisy, ktére zawarte sg
w przedmiotowym systemie oceniania (PSO).

Zasady, ktdre nie zostaty uregulowane w WSO regulujg inne przepisy.

§45
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniéw w szkotach dla mtodziezy.

Ocenianiu podlegaja:

a. osiggniecia edukacyjne ucznia,

b. zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania, uwzgledniajgcych
te podstawe.

Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych.

§ 46

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie przez

wewnatrzszkolny system oceniania (WSO).

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a. informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

b. udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego
rozwoju,
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motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce
i zachowaniu,dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom
informac;j i postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a.

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i rocznych (semestralnych) ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
ustalenie kryteridw oceniania zachowania,

ocenianie biezgce i ustalanie $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz srdodrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug zasad podanych ponizej,
przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych
(semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zajec edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
ustalenie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym
opiekunom) informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce.

Procedura:

Nauczyciel przedmiotu:

a. ma obowigzek systematycznie dokonywaé oceny wiedzy i umiejetnosci
ucznia w formach i warunkach zapewniajgcych obiektywnosé oceny,

b. powiadamia ucznidw, z jednotygodniowym wyprzedzeniem, o terminie
i zakresie pisemnych sprawdziandw wiadomosci. W ciggu jednego dnia
moze sie odby¢ nie wiecej niz 2 prace klasowe (pisemne sprawdziany),
a w ciggu tygodnia - 3 (nie dotyczy to prac klasowych i sprawdzianow
przektadanych na prosbe uczniéw).

Wychowawca:

a. W czasie zebran z rodzicami (prawnymi opiekunami) udziela informacji
o ocenach w formie ustnej lub w postaci wypisu ocen z dziennika,

b. dodatkowej ustnej informacji o ocenach udziela, na prosbe rodzicéw,
nauczyciel przedmiotu zaproszony na zebranie,

c. na prosbe rodzicow ucznia informacji o ocenach powinien udziela¢

nauczyciel — wychowawca lub nauczyciel przedmiotu na przerwie
srodlekeyjnej lub po lekcjach nauczyciela.
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Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich

rodzicdw (prawnych opiekunow) o:

a. wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych
$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego przez
siebie programu nauczania,

b. sposobach sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych uczniow,

c. o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
(semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych.

W celu sprawdzenia postepéw edukacyjnych ucznia przewiduje sie nastepujace

formy kontroli:

a. odpowiedzi ustne,

b. kartkéwki (do 15 minut) obejmujgce zagadnienia z trzech ostatnich lekcji,

c. pisemne prace klasowe (testy, sprawdziany, wypracowania) przewidziane
w planie realizacji programu

d. prace witasciwe danemu przedmiotowi, np. ¢wiczenia praktyczne.

Nauczyciel zobowigzany jest do sprawdzenia prac klasowych w ciggu 2 tygodni,

a kartkowek w ciggu jednego tygodnia.

Oceny z prac klasowych nauczyciel wpisuje do dziennika kolorem czerwonym,

a prace przechowuje do korica danego roku szkolnego.

Uczen ma prawo do poprawienia oceny niedostatecznej z prac klasowych

w ciggu 2 tygodni od daty ich oddania po uprzednim uzgodnieniu formy

poprawy z nauczycielem. Uczen nieobecny na pracy klasowej ma obowigzek jej

zaliczenia na zasadach okreslonych w PSO.

Nauczyciel ma prawo postawi¢ z pracy pisemnej ocene niedostateczng

w przypadku, gdy stwierdzi, ze uczen pracuje niesamodzielnie lub korzysta

z niedozwolonych Zzrédet. W tym przypadku uczen nie ma prawa do poprawienia

oceny niedostatecznej.

Procedura:

Informowanie ucznidw:

a. odczytanie i oméwienie PSO przez kazdego nauczyciela na pierwszej lekcji
danego przedmiotu nauczania,
b. dokumentacja: wpis w dzienniku lekcyjnym

Informowanie rodzicow:

a. na pierwszym lub drugim zebraniu z rodzicami wychowawca zapoznaje
rodzicéw (prawnych opiekunéw) z wybranymi PSO przekazanymi mu przez
dyrektora szkoty lub innych nauczycieli,

b. dokumentacja: protokot zebrania z rodzicami.
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7. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej.

a. Po wuzyskaniu przez ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow)
informacji o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych,
uczen moze ubiegaé sie o uzyskanie wyzszych niz przewidywane dla niego
ocen, pod warunkiem, ze w ciggu catego roku szkolnego rzetelnie spetniat
wymagania stawiane przez nauczyciela danego przedmiotu:

o  systematycznie uczeszczat na zajecia danego przedmiotu, a wszystkie
nieobecnosci zostaty usprawiedliwione,

o uczestniczyt we wszystkich sprawdzianach i innych pracach
pisemnych,

o  wykazuje pozytywny stosunek do przedmiotu.

b. Uczen ubiegajacy sie o podwyzszenie oceny skfada pisemny wniosek do
nauczyciela danego przedmiotu, w ktéorym motywuje swojg prosbhe
o podwyzszenie oceny. Wniosek ten uczen sktada w sekretariacie szkoty
(w nagtéwku imie i nazwisko nauczyciela) w terminie do 3 dni od momentu
ogtoszenia  przez nauczyciela przewidywanych rocznych  ocen
klasyfikacyjnych.

c. Uczen moze ubiega¢ sie o ocene tylko o jeden stopien wyzszg niz
przewidywana. d) Uczen zwraca sie do nauczyciela o ustalenie terminu
sprawdzianu

d. podwyzszajgcego ocene.

e. Po zgtoszeniu przez ucznia wniosku o podwyzszenie oceny, w ustalonym
terminie, nie pdzniej niz do dnia posiedzenia klasyfikacyjnego Rady
Pedagogicznej, nauczyciel przeprowadza dla ucznia pisemny sprawdzian
obejmujgcy materiat nauczany z przedmiotu w danym roku szkolnym.

f.  Ustalona przez nauczyciela po napisaniu sprawdzianu ocena klasyfikacyjna
jest ostateczna, jednak nie moze by¢ nizsza od proponowane wczesniej
oceny.

8. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz
ich rodzicow (prawnych opiekundéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach
oceniania zachowania oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach
ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Procedura:

Informowanie uczniéw:
a. odczytanie i omdwienie WSO na pierwszej lekcji do dyspozycji
wychowawcy klasy,
b. dokumentacja: wpisy w dzienniku lekcyjnym.
Informowanie rodzicéw:
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a. na pierwszym lub drugim zebraniu z rodzicami, wychowawca zapoznaje
rodzicow (prawnych opiekunéw) z WSO oraz wybranymi PSO przekazanymi
mu przez dyrekcje szkoty lub innych nauczycieli;

b. dokumentacja: protokét zebrania z zatgczong listg obecnosci.

c. rodzice, ktérzy nie uczestniczg w spotkaniach z wychowawca klasy, oraz nie
kontaktujg sie z nauczycielami prowadzacymi poszczegdlne zajecia
edukacyjne, nie mogg powotywalé sie na brak informacji o postepach
dziecka w nauce.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zachowania.

Procedura:

a. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, w ciggu 2 dni od wystawienia
oceny z zachowania, uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) maja
mozliwos$¢ zwrdcenia sie do wychowawcy klasy z prosbg o zmiane tej
oceny,

b. wychowawca przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
organizuje spotkanie, w ktérym uczestniczy oprdécz niego samorzad
klasowy oraz zainteresowany uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie),

c. po wystuchaniu argumentédw ucznia lub jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw), dotyczacych w szczegdélnosci innych, nieznanych dotad
osiggnie¢ pozaszkolnych ucznia, przeprowadza sie tajne gtosowanie. W
gtosowaniu bierze udziat wychowawca i cztonkowie samorzadu klasowego,

d. wychowawca podnosi ocene zachowania ucznia, w przypadku korzystnego
dla ucznia wyniku gtosowania,

e. ocena ustalona w wyniku przedstawionego wyzej postepowania nie moze
by¢ nizsza od wczesniej proponowanej przez nauczyciela i moze byc
zmieniona tylko w trybie opisanym w § 60,

f.  ze spotkania sporzadza sie notatke (w dzienniku lekcyjnym), pod ktérg
podpisuje sie wychowawca i cztonkowie samorzagdu klasowego
uczestniczacy w tym spotkaniu.

§48

Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow (prawnych opiekundw).
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw) nauczyciel
uzasadnia ustalong ocene. Uzasadnienie oceny odbywa sie w formie ustne;j.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekunéw), sprawdzone
i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca
oceniania jest udostepniana uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
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§49

1. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 47 ust. 1, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w
uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem ust.
2i3.

2. Dostosowanie wymagan edukacyjnych, o ktéorych mowa w § 47 ust. 1 pkt. a, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego
stwierdzono specyficzne trudnosci w uczeniu sie, uniemozliwiajgce sprostanie
tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepublicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, o
ktorej mowa w art. 71b ust. 3b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
osSwiaty, zwanej dalej "ustawg", z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan
edukacyjnych, o ktérych mowa w § 47 ust. 1 pkt. a, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

§50

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod
uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkéw
wynikajgcych ze specyfiki tych zajec.

§ 51

1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w
tej opinii.

2. W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony".

Procedura:
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a. uczen dostarcza podanie o zwolnienie podpisane przez rodzicéw
(prawnych opiekundw) wraz z opinig wydang przez lekarza do sekretariatu
szkoty;

b. po podjeciu decyzji przez dyrektora uczen otrzymuje pisemne
potwierdzenie zwolnienia, ktére przekazuje nauczycielowi danego
przedmiotu nauczania oraz rodzicom (prawnym opiekunom);

c. uczen zwolniony z danych zaje¢ edukacyjnych ma obowigzek przebywac
w szkole w miejscu wyznaczonym przez nauczyciela danego przedmiotu.

§52

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) oraz na podstawie
opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno -
pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajgcej
warunki, o ktédrych mowa w art. 71b ust. 3b ustawy, zwalnia ucznia z wada
stuchu lub z gtebokag dysleksjg rozwojowg z nauki drugiego jezyka obcego,
z zastrzezeniem ust. 2. zwolnienie moze dotyczy¢ czesSci lub catego okresu
ksztatcenia w danym typie szkoty.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego jezyka
obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentac;ji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony".

§53

Klasyfikowanie srédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia oraz ustaleniu srddrocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania wedtug skali zawartej w § 55 ust.1i 2.

Klasyfikacje srédroczng ucznidw przeprowadza sie raz w roku na zakonczenie
| semestru zajec. Zakonczenie | semestru zaje¢ przypada na przetomie stycznia
i lutego.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania
ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedtug skali
zawartej w § 55 ust.1.

Na 2 tygodnie przed srodrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz
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wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicow
(prawnych opiekunéw) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych
z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej srédrocznym lub rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zachowania.

Procedura:

Nauczyciel przedmiotu:

a. ustnie informuje ucznia o proponowanej dla niego ocenie;

b. wpisuje ocene do dziennika lekcyjnego w wyznaczonej do tego celu
rubryce;

c. w przypadku nieobecnosci nauczyciela wpisu w dzienniku dokonuje
wychowawca klasy na podstawie informacji uzyskanych od nauczyciela
przedmiotu.

Wychowawca klasy:

1.

a. podaje uczniom proponowane oceny w formie zestawienia pisemnego
i zobowigzuje ich do poinformowania rodzicdw (prawnych opiekunow) lub
przekazuje oceny bezposrednio na spotkaniu z rodzicami;

b. dokumentacja: lista obecnosci uczniow wraz z ich podpisami
poswiadczajgcymi odbior zestawienia wraz z zobowigzaniem do
przekazania tego zestawienia rodzicom (prawnym opiekunom) lub lista
obecnosci rodzicéw na zebraniu;

c. rodzice, ktorzy byli nieobecni na spotkaniu z wychowawcg klasy i nie
kontaktowali sie z nim indywidualnie w innym terminie, nie mogg sie
powotywac¢ na brak informacji o przewidywanych dla ucznia ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

§54

W koncu kazdego semestru w terminie okre$lonym przez dyrektora szkoty
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe i nadobowigzkowe zajecia
edukacyjne ustalajg srddroczne i roczne (semestralne) oceny klasyfikacyjne.
Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy
po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniéw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Procedura:

a. na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej
wychowawca klasy sporzadza liste ucznidw i przedstawia jg nauczycielom
uczagcym w danej klasie oraz innym zainteresowanym nauczycielom w celu
zaopiniowania;

38



b. nauczyciel moze wyrazi¢ opinie o uczniu w formie opisowej lub stownie
wykorzystujgc skale ocen zachowania zawartg w § 56 ust. 11.

c. ustalajac ocene zachowania ucznia, wychowawca moze wzigé¢ pod uwage
takze opinie organizacji uczniowskich oraz innych pracownikéw szkoty;

d. opinia uczniéw moze by¢ wyrazona na pismie lub otwarcie w toku dyskusji;

e. oceniany uczen ma prawo do wyrazenia opinii o wtasnym zachowaniu;

f.  ocene zachowania ucznia koriczacego szkote zatwierdza sie indywidualnie
na posiedzeniu rady pedagogicznej dokonujgc odpowiedniego wpisu do
ksiegi protokotow;

g. przy wystawianiu rocznej oceny zachowania (podobnie jak przy
wystawianiu ocen rocznych z obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé
edukacyjnych) bierze sie pod uwage osiggniecia ucznia w catym roku
szkolnym (np. sumuje sie liczbe godzin nieusprawiedliwionych z obu
semestrow, itp.);

h. wyjsciowg oceng do ustalenia oceny zachowania jest ocena "dobra".

Roczna (Srédroczna) ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zajeé edukacyjnych nie
ma wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie
szkoty.

§ 55

Roczne ($rédroczna) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie
w stopniach wedtug nastepujacej skali:

a. stopien celujacy - 6;

stopien bardzo dobry - 5;

stopien dobry - 4;

stopien dostateczny - 3;

stopien dopuszczajacy - 2;

stopien niedostateczny - 1.

Oceny biezgce i sSrodroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala sie
w stopniach wedtug skali przedstawionej w ust. 1 z odpowiednim dodaniem
znaku "+" lub "-".

W dzienniku lekcyjnym, w rubrykach dotyczgcych oceniania mozna stosowac
nastepujgce skroéty:

~0oooT

a. "nb"-nieobecnos¢ ucznia;
b. "np." - nie przygotowany:
c. "u"-ucieczka z zajeg;

d. "nc¢" - nie ¢wiczy.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych nie maja wptywu
na srddroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
Ogodlne kryteria ocen z zajeé edukacyjnych:
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Ocene celujgcy otrzymuje uczen:

ktorego osiggniecia edukacyjne znacznie wykraczajg poza program
zajec edukacyjnych w danej klasie;

ktory samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia;

biegle postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami i umiejetnosciami
W rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych i praktycznych, proponuje
rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza
program nauczania danej klasy;

osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych,
zawodach sportowych (dotyczy oceny z wychowania fizycznego)
i innych, kwalifikujgc sie do finatbw na szczeblu wojewddzkim
(regionalnym) albo krajowym lub posiada inne porédwnywalne
osiggniecia;

w przypadku punktowego systemu oceniania - przekroczyt limit
podstawowej puli punktdw, spetnia wymagania z pkt. 1.a - 1.d.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem
zaje¢ edukacyjnych w danej klasie;

sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
zaje¢ edukacyjnych, potrafi zastosowal posiadang wiedze do
rozwigzywania zadan i problemoéw w nowych sytuacjach;

w przypadku punktowego systemu oceniania - zebrat od 90% do 100%
podstawowej puli punktow.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie wymagan
programowych okreslonych dla oceny dobry dla danych zajec
edukacyjnych;

poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie
typowe zadania teoretyczne lub praktyczne;

w przypadku punktowego systemu oceniania - zebrat od 75% i nie
uzyskat 90% podstawowej puli punktéw.

Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie wymagan
programowych okreslonych dla oceny dostateczny dla danych zajec
edukacyjnych;

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
o $rednim stopniu trudnosci, czasami przy pomocy nauczyciela;

w przypadku punktowego systemu oceniania - zebrat od 55% i nie
uzyskat 75% podstawowej puli punktéw.

Ocene dopuszczajgca otrzymuje uczen, ktory:
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e opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie wymagan
programowych okreslonych dla oceny dopuszczajacy dla danych zajeé
edukacyjnych;

e  rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne
niewielkim stopniu trudnosci;

e w przypadku punktowego systemu oceniania - zebrat od 40% i nie
uzyskat 55% podstawowej puli punktéw.

f. Ocene niedostateczng otrzymuje uczen:

e  ktdry nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci w zakresie wymagan
programowych okreslonych dla oceny dopuszczajacy,

e  ktérego braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg
dalsze zdobywanie wiedzy i umiejetnosci w zakresie danych zajec
edukacyjnych;

e w przypadku punktowego systemu oceniania - zebrat ponizej 40%
podstawowej puli punktow.

Szczegbétowe kryteria ocen okreslajg nauczyciele w przedmiotowym systemie
oceniania (PSO).
Przedmiotowe systemy oceniania muszg by¢ zgodne z WSO.

§ 56

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania  uwzglednia

w szczegolnosci:

a. wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;

b. postepowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatos¢ o honor

i tradycje szkoty;

dbatosc o piekno mowy ojczystej;

d. dbatosc o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;

e. godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig (np. na wycieczkach
szkolnych);

f.  okazywanie szacunku innym osobom;

g. przeciwstawianie sie przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci;

h. szacunek dla symboli narodowych;

i.ubior odpowiedni do okolicznosci.

Wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia oznacza, ze uczen:

a. zna regulamin szkoty i przestrzega zwartych w nim zasad;

b. systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne;

c. odznacza sie pilnoscig, sumiennoscig i aktywnoscig w nauce;

d. rzetelnie pracuje nad pogtebieniem swej wiedzy i doskonaleniem
umiejetnosci, w petni wykorzystuje czas przeznaczony na nauke;

e. aktywnie uczestniczy, w wybranych przez siebie, zajeciach pozalekcyjnych

o
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i wychowawczych;
f.  wywigzuje sie z obowigzku terminowego usprawiedliwiania nieobecnosci;
g. bierze udziat w konkursach, olimpiadach.
Postepowanie zgodnie z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatos¢ o honor
i tradycje szkoty oznacza, ze uczen:

a. zna sylwetke patrona oraz historie szkoty;

b. szanuje i kultywuje dobre tradycje szkoty;

c. dba o honor szkoty oraz wspoéttworzy jej autorytet;

d. godnie reprezentuje spotecznos¢ uczniowska poza szkotga;

e. przejawia troske o dobre imie szkoty;

f.  dba o czystosé, estetyczny wyglad obiektu;

g. szanuje sprzet oraz wyposazenie klas lekcyjnych.

Dbatos¢ o piekno mowy ojczystej oznacza, ze uczen:

a. dba o kulture stowa w szkole i poza nig;

b. przestrzega zasad estetyki i etyki jezykowej, poprzez eliminowanie

wulgaryzmoéw w wypowiedziach swoich i kolegdéw;

c. stara postugiwaé sie poprawng polszczyzng, przestrzegajagc zasad
komunikacji interpersonalne;.

Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych oséb oznacza, ze uczen:

a. dba o zdrowie swojeiinnych;

b. nie ulega natogom: nie pali tytoniu, nie pije alkoholu, nie uzywa
narkotykéw i innych srodkéw odurzajgcych;

o pomaga innym w rezygnacji z natogu;

d. dba o higiene osobistg, estetyke wygladu oraz czystos¢ otoczenia;

e. ma poczucie odpowiedzialnosci za bezpieczenstwo swoje i innych;

f.  reaguje na przejawy agres;ji i przemocy;

g. przestrzega przepiséw BHP.

Godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig oznacza, ze uczen:

a. przestrzega zasad kulturalnego zachowania sie zaréwno w szkole jak i poza
nig (np. na wycieczkach szkolnych);

b. dba o swdj wyglad: jest czysty, schludny;

c. przestrzega ogodlnie przyjetych norm postepowania: jest prawdomowny,
uczciwy, zyczliwy.

Okazywanie szacunku innym osobom oznacza, ze uczen:

a. okazuje szacunek dorostym i kolegom;

b. szanuje poglady i przekonania innych ludzi;

c. szanuje godno$¢ i wolnosc osobistg drugiego cztowieka;

d. jestwrazliwy na krzywde drugiego cztowieka;

e. postepuje zgodnie z zasadami tolerancji i akceptacji drugiego cztowieka.

Przeciwstawianie sie przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci oznacza, ze

uczen:

a. jestuczciwy w swoim postepowaniu;
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10.

11.

12.

b. reaguje na wszelkie przejawy zta;

c. postepuje w sposdb nie naruszajgcy godnosci wtasnej i godnosci innych;

d. angazuje sie w dziatania majgce na celu pomoc innym.

Szacunek dla symboli narodowych oznacza, ze uczen:

a. odznacza sie postawg patriotyczng;

b. w czasie eksponowania symboli narodowych uczen przyjmuje postawe
zasadniczg, Spiewa hymn panstwowy;

C. ma poczucie tozsamosci narodowej i kulturowe;.

Ubidr odpowiedni do okolicznosci oznacza, ze uczen:

a. dba o swodj estetyczny i schludny wyglad;

b. ubiera sie stosownie do okolicznosci, unika wyzywajacych strojow, fryzur,
makijazu;

c. w wyznaczonych dniach ma obowigzek nosic stroj galowy.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania, ustala sie wedtug

nastepujace;j skali:

a. wzorowe;
b. bardzo dobre;

c. dobre;

d. poprawne;

e. nieodpowiednie;

f.  naganne.
Ogodlne kryteria ocen z zachowania.
a. Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
e w petni przestrzega postanowien statutu szkoty;
® ma niewiele nieusprawiedliwionych spdznien;
® nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych;
e wykazuje wzorowy stosunek do nauki i obowigzkdéw szkolnych;
e  prezentuje wysokg kulture osobistg, dba o kulture stowa i estetyke

otoczenia;

e ubiera sie stosownie do okolicznosci;

e uczestniczy w akademiach, apelach i innych uroczystosciach
szkolnych;

e  pomaga stabszym uczniom w nauce;

e w miare mozliwosci bierze udziat w konkursach (przedmiotowych
i innych);

e godnie reprezentuje szkote na zewnatrz, m.in. przez udziat
w imprezach kulturalno-oswiatowych, sportowych, itp.;

e podejmuje rodznorodne inicjatywy spoteczne na rzecz szkoty
i Srodowiska;

e  aktywnie uczestniczy w pracach organizacji szkolnych;

e z szacunkiem odnosi sie do tradycji szkoty, nauczycieli i pracownikow
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administracji i obstugi;

uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych, np. kotach zainteresowan;
swojg postawg pozytywnie wptywa na zachowanie innych ucznidw;
wiasciwie reaguje na wszelkie przejawy zta.

Ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktoéry:

przestrzega postanowien statutu szkoty;

ma nie wiecej niz 7 spdinien w | semestrze (14 w ciggu roku
szkolnego);

ma nie wiecej niz 7 godzin nieusprawiedliwionych w | semestrze
(14 w ciagu roku szkolnego);

odznacza sie kulturg osobistg;

reaguje na wszystkie przejawy zta;

uczestniczy w pracach organizacji szkolnych;

wykazuje duze zainteresowanie naukga i obowigzkami szkolnymi;
szanuje mienie szkoty, dba o jej estetyke;

ubiera sie stosownie do okolicznosci;

szanuje prawa innych.

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

w petni przestrzega postanowienia statutu szkoty;

ma nie wiecej niz 10 spdéznien w | semestrze (20 w ciggu roku
szkolnego);- ma nie wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych
w | semestrze (30 w ciggu roku szkolnego);

wykazuje pozytywny stosunek do nauki i obowigzkow szkolnych;
wiasciwie odnosi sie do nauczycieli, pracownikow szkoty i uczniow;
odznacza sie wysokg kulturg osobistg;

szanuje mienie szkoty,

uczestniczy w zyciu klasy i szkoty;

troszczy sie o estetyke szkoty i jej otoczenie;

wiasciwie reaguje na zfo;

jest ubrany stosownie do okolicznosci.

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

zwykle przestrzega postanowien statutu szkoty;

ma nie wiecej niz 15 spdznien w | semestrze (30 w ciggu roku
szkolnego);

ma nie wiecej niz 30 godzin nieusprawiedliwionych w | semestrze
(60 w ciggu roku szkolnego);

do zachowania ucznia zgtaszane sg czasami uwagi nauczycieli,
ucznidw i pracownikow szkoty,

wykazuje pozytywny stosunek do nauki i obowigzkdw szkolnych;

nie bierze udziatu w zyciu klasy, odmawia reprezentowania klasy na
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zewnatrz;
dazy do poprawy swego zachowania.

e. Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

systematycznie narusza zasady zawarte w statucie szkoty;

ma nie wiecej niz 20 spdéznien w | semestrze (40 w ciggu roku
szkolnego);

ma nie wiecej niz 50 godzin nieusprawiedliwionych w | semestrze
(100 w ciggu roku szkolnego);

demonstracyjnie lekcewazy szkote i zasady wspdtzycia spotecznego;
wulgarnie odnosi sie do nauczycieli, ucznidow i pracownikéw szkoty;
pali papierosy oraz siega po alkohol i narkotyki;

bierze udziat w zdarzeniach bedacych naruszeniem prawa i godzacych
w dobre imie szkoty;

Swiadomie niszczy mienie szkoty;

wykazuje agresywne zachowanie wobec otoczenia;

jest cztonkiem negatywnych grup nieformalnych;

podejmuje préby poprawienia swego zachowania.

f.  Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

zastrasza innych uczniow;

ma wiecej niz 20 spdznien w | semestrze (40 w ciggu roku szkolnego);
ma wiecej niz 50 godzin nieusprawiedliwionych w | semestrze (100
w ciggu roku szkolnego);

notorycznie famie zasady wspotzycia spotecznego;

nagminnie tamie zasady zawarte w statucie szkoty;

dewastuje mienie szkoty;

popada w konflikty z prawem;

wykazuje agresywne zachowanie w stosunku do kolegdw, nauczycieli
i pracownikow szkoty;

pali papierosy i siega po inne uzywki;

wywotuje bojki;

uzywa wulgaryzmow;

nie szanuje praw innych ludzi;

jest cztonkiem negatywnych grup nieformalnych;

nie podejmuje zadnych préb poprawy swego zachowania.

13. Wystgpienie nawet jednego z kryteriow dotyczacych oceny nagannej moze by¢
podstawg do jej wystawienia uczniowi spetniajgcemu kryteria pozostatych ocen.
W szczegdlnych przypadkach rada pedagogiczna upowaznia wychowawce klasy
do niewielkich odstepstw od wyzej wymienionych ustalen.

14. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny
klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.

15. Rada pedagogiczna moze podjg¢ uchwate o niepromowaniu do klasy
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16.

programowo wyzszej lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu po raz
drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocene z zachowania.
Uczen, ktdremu po raz trzeci z rzedu ustalono naganng roczng ocene
klasyfikacyjng z zachowania, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej, a uczen klasy programowo najwyzszej nie konczy szkoty.

§ 57

Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec
edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w semestrze
programowo wyzszym, szkofa w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakow.

§ 58
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej
oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekunéw) Rada
Pedagogiczna moze wyrazic¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Procedura:

a. Pisemng prosbe o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne) nalezy
ztozy¢é na piSmie do dyrektora szkoty najpdiniej w dzien poprzedzajgcy
rozpoczecie klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej w danym
semestrze (roku szkolnym);

b. w przypadku wniosku o egzamin klasyfikacyjny (egzaminy klasyfikacyjne),
z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci, rada pedagogiczna
podejmuje decyzje w drodze jawnego gtosowania zwyktg wiekszoscig
gtosow.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

a. realizujacy na podstawie odrebnych przepiséw indywidualny program lub
tok nauki;

b. spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkota.
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10.

11.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajgcego obowigzek
szkolny poza szkotg nie obejmuje egzaminu z wychowania fizycznego oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. b, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie
ustala sie oceny z zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej,
z zastrzezeniem ust. 8.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, technologii informacyjnej i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).

Procedura:

a) po uzgodnieniu terminu wychowawca sporzgdza sie notatke stuzbows,
ktorg przekazuje dyrektorowi szkoty. Na notatce uczen potwierdza
podpisem, ze znana mu jest data egzaminu. Po przeprowadzeniu egzaminu
dyrektor dotgcza notatke do protokotu.

b) egzamin dotyczacy klasyfikacji srédrocznej powinien odbyé sie nie pdiniej
niz do 15 marca danego roku szkolnego;

c) egzamin dotyczacy klasyfikacji rocznej musi sie odby¢ najpdzniej w dniu
poprzedzajgcym zakonczenie rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych,
z zastrzezeniem pkt. d;

d) uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

e) zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne,
przygotowuje komisja przedmiotowa i przekazuje dyrektorowi szkoty
najpdzniej w przeddzien egzaminu.

f)  stopien trudnosci zagadnien (zadan praktycznych) powinien byé¢ rozny
i odpowiadac poszczegdlnym kryteriom ocen.

g) na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego nauczyciel
(komisja) ustala stopient wedtug skali zawartej w § 55 ust.1.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt. b,
przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnos$ci, wskazanego
przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajec
edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajgcego obowigzek
szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg przeprowadza komisja, powotana przez
dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

W sktad komisji wchodzg :

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko
kierownicze - jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania
dla odpowiedniej klasy.

Przewodniczgcy komisji uzgadnia z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia

spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg, liczbe zajec

edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - w charakterze

obserwatordw - rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokét

zawierajacy, w szczegodlnosci:

a. imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10,
a w przypadkuegzaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego dla ucznia
o ktérym mowa w ust. 4 pkt. b - sktad komisji;

c) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

e) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia oraz zwieztg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentach

przebiegu  nauczania zamiast oceny  klasyfikacyjnej  wpisuje  sie

"nieklasyfikowany".

§ 59

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 60.
Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna zastrzezeniem § 60.

§ 60

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci przeprowadzony z powodu
nieprawidtowego trybu ustalania tej oceny.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga, w terminie nie pdzniej niz
7dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, zgtosié
zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
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ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych

lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty

powoftuje komisje, ktdra:

a. w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza pisemny i ustny sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec
edukacyjnych;

b. w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala
roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci, o ktdrym mowa wyzej przeprowadza sie

w terminie 5 dni od zgtoszenia zastrzezen.

Termin egzaminu ustala sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Procedura:

a) pisemne zastrzezenia dotyczgce trybu ustalenia wymienionych ocen nalezy
ztozy¢ na pismie do dyrektora szkoty w podanych terminach;

b) po uzgodnieniu terminu sporzadza sie notatke, ktérg po podpisaniu
dotacza sie do protokotu;

c) zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne,
przygotowuje komisja przedmiotowa i przekazuje dyrektorowi szkoty
najpdzniej w przeddzien wyznaczonego terminu egzaminu.

W sktad komisji wchodza:
a) w przypadku ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych:
e dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,
®  nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
e dwodch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu,
prowadzgcy takie same zajecia edukacyjne;
b) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
e dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne
stanowisko kierownicze - jako przewodniczgcy komisji,
e  wychowawca klasy,
e wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia

edukacyjne
e wdanejklasie,
* pedagog,

e  przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

49



10.

e  przedstawiciel rady rodzicow.
Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 5, pkt. a, moze by¢ zwolniony z udziatu w
pracach komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje innego nauczyciela
prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej
wczesdniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z zastrzezeniem
§ 62.
Z prac komisji sporzadza sie protokot, ktdéry podpisujg wszystkie osoby
wchodzgce w sktad komisji.
Uczen, ktdory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
wiadomosci i umiejetnosci, o ktérym mowa w ust. 2 pkt. a, w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
Przepisy ust. 1-9 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.

Procedura:

a. pisemng prosbe wraz z uzasadnieniem nieobecnosci nalezy ztozy¢ w dniu
egzaminu;
b. dyrektor wyznacza nowy termin sprawdzianu najpdzniej do 15 wrzesnia.

§61

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego
z uwzglednieniem ust. 5.
Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyréznieniem.
Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zajeé
edukacyjnych celujgcg roczng ocene klasyfikacyjng, a w przypadku zajeé
edukacyjnych, ktorych realizacja zakoriczyta sie w klasie programowo nizszej —
celujgcg koncowa ocene klasyfikacyjng z tych zajec.
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Uczen, ktory nie spetnit warunkdw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji
i powtarza klase.

Uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden
raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zajeé edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia
edukacyjne sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie
programowo wyzszej.

§62
Egzamin poprawkowy

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng
z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin
poprawkowy. W wyjgtkowych przypadkach rada pedagogiczna moze wyrazi¢
zgode na egzamin poprawkowy z dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Procedura:

a) pisemng prosbe o egzamin poprawkowy sktada uczen lub jego rodzice
(prawni opiekunowie) do dyrektora szkoty nie pdzniej niz do momentu
rozpoczecia klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogicznej w danym
roku szkolnym;

b) w przypadku wniosku o dwa egzaminy poprawkowe rada pedagogiczna
podejmuje decyzje w drodze jawnego gtosowania zwyktg wiekszoscig
gtosow.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesSci pisemnej oraz czesci ustnej z wyjgtkiem
egzamindw z informatyki, technologii informacyjnej oraz wychowania
fizycznego, z ktdrych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Egzamin poprawkowy z zaje¢ laboratoryjnych lub innych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktorych programy nauczania przewidujg prowadzenie c¢wiczen
(doswiadczen) ma forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu
ferii letnich.

Procedura:

a) informacje o wyznaczonych terminach egzamindw poprawkowych
sporzgdza sie na piSmie i pozostawia w sekretariacie szkoty wraz
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z zagadnieniami egzaminacyjnymi zgodnymi z wymaganiami
programowymi na ocene dopuszczajaca;

b) zagadnienia egzaminacyjne (zadania praktyczne) pisemne i ustne oraz
wymogi egzaminacyjne zgodne z wymaganiami programowymi na ocene
dopuszczajgcg, przygotowuje komisja przedmiotowa i przekazuje
dyrektorowi szkoty najpdzniej w ostatnim dniu danego roku szkolnego;

c) egzamin uwaza sie za zdany jezeli uczen wykaze sie wiadomosSciami
i umiejetnosciami na ocene dopuszczajgca

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczgcy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne —jako
cztonek komis;ji.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust.5 pkt. b, moze by¢ zwolniony z udziatu

w pracy komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje jako osobe

egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,

z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzagdza sie protokot

zawierajacy w szczegolnosci:

a) sktad komisji;

b) termin egzaminu poprawkowego;

c) pytania egzaminacyjne;

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz ocene z tego egzaminu.

Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktdéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego

w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz

do konca wrzesnia.

a) nieobecnos¢ na egzaminie poprawkowym musi by¢ usprawiedliwiona
przez ucznia, rodzicow (prawnych opiekundw) w dniu egzaminu;

b) pisemny wniosek o ustalenie nowego terminu egzaminu nalezy ztozy¢ do
dyrektora szkoty rownoczes$nie z usprawiedliwieniem nieobecnosci.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji

i powtarza klase, z uwzglednieniem § 61 ust. 5.

§63
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Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktérg sktadaja sie
roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane
w klasie programowo najwyzszej oraz roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych w szkole danego typu, z uwzglednieniem § 61
ust.3, uzyskat ocene klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

Uczniowi, ktory uczeszczat na religie albo etyke, do $redniej ocen, o ktérej
mowa w ust. 2, wlicza sie takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§ 64
Egzaminy maturalne i egzaminy potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe.

Procedury przeprowadzania egzaminéw w szkotach publicznych reguluja:

a) w przypadku egzaminu maturalnego, Rozporzadzenie MEN z dnia 30
kwietnia 2007( Dz. U. Nr 83, poz. 562 z pézn. zm.);

b) w przypadku egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe,
Rozporzgdzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007 (Dz. U. Nr 83, poz. 562
z péin. zm.).

§ 65

Tryb postepowania w przypadku przechodzenia ucznia z innej szkoty lub
zmieniajgcego profil ksztatcenia ZSE.

Uczen, ktéry zostat przyjety do Zespotu Szkét Ekonomicznych z innej szkoty lub
zmienia profil ksztatcenia w obrebie Zespotu zobowigzany jest uzupetnié réznice
programowe z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie
nauczania klas programowo nizszych od klasy, do ktérej uczen przechodzi.
(Dotyczy uzupetnienia réznic programowych z zaje¢ edukacyjnych realizowanych
we wczesniejszych klasach). Uczen zobowigzany jest zda¢ egzamin klasyfikacyjny
W ciggu trzech miesiecy

a) od chwili przyjecia do klasy, nie pdzniej jednak niz na dwa tygodnie przed
klasyfikacyjnym plenarnym zebraniem rady pedagogicznej.

b) Egzamin klasyfikacyjny skfada sie z czesci pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem
informatyki, nauki zawodu, wychowania fizycznego, z ktérych powinien
miec¢ forme zadan praktycznych.

c) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel przedmiotu, z ktérego
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uczen sktada egzamin. Pytania obejmujg zakres programu nauczania
realizowany w poprzednich latach. Nauczyciel z przeprowadzonego
egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza protokdt, do protokotu zatacza
pisemne prace ucznia. Pisemne prace przechowywane s3 z arkuszami
ocen.

d) Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty. Uczen lub
jego rodzice (prawni opiekunowie) najpdzniej w ciggu trzech dni od daty
egzaminu powiadamiajg szkote o przyczynach nieobecnosci.

e) Uczen, ktéry nie zdat egzaminu klasyfikacyjnego moze przystgpi¢ do
egzaminu poprawkowego.

f)  Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego lub do niego nie przystgpit
zostaje skreslony z listy ucznidw, z uwzglednieniem §61 ust. 5.

(Dotyczy uzupetnienia réznic programowych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
realizowanych w biezgcym roku szkolnym).

a) Uczen zobowigzany jest uzupetnic¢ réznice programowe z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych na warunkach ustalonych przez nauczyciela
prowadzgcego dane zajecia.

b) Uczen jest klasyfikowany i promowany wedtug ogdlnych zasad.

(Dotyczy nauki jezykéw obcych)

Jezeli w klasie, do ktérej uczen przechodzi, naucza sie, jako przedmiotu
obowigzkowego, jezyka obcego innego niz jezyk obcy, ktoérego uczen uczyt sie w
poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczeszczanie na
zajecia innego oddziatu lub grupy w naszej szkole, uczen moze:
a) uczyc¢ sie danego jezyka obcego, wyréwnujac we wiasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego, albo
b) kontynuowac we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktérego uczyt sie
w poprzedniej szkole, albo
c) uczeszczaé do klasy z nauka danego jezyka obcego w innej szkole.

Jezeli uczen kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego jako przedmiotu
obowigzkowego zdaje —na dwa tygodnie przed klasyfikacyjnym plenarnym zebraniem
Rady Pedagogicznej — egzamin klasyfikacyjny z tego jezyka. Egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego wyznaczony przez dyrektora szkoty, a
w przypadku gdy dyrektor szkoty nie moze zapewni¢ nauczyciela danego jezyka
obcego - nauczyciel wyznaczony przez dyrektora innej szkoty.

Odpowiedzialnos¢ za przygotowanie do egzaminow klasyfikacyjnych ponosi uczen
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i jego rodzice.

Q

§ 66
Ewaluacja WSO

Ewaluacja WSO ma na celu ocene funkcjonowania systemu i jego
udoskonalenie.
Ewaluacje przeprowadza zesp6t rady pedagogicznej.

Procedura ewaluacji zmian WSO:

zbieranie informacji dotyczgcych funkcjonowania systemu;

analiza informacji, ich ocena i opiniowanie wnioskéw;

opracowanie propozycji zmian i przedstawianie ich do konsultacji
nauczycielom, uczniom i rodzicom;

. zatwierdzenie zmian przez rade pedagogiczna.

Zmiany w WSO moga by¢ dokonywane na wniosek:

a) nauczyciela (grupy nauczycieli),

b) ucznidw,

c) rodzicow (prawnych opiekunow).

W przypadku zatwierdzenia proponowanych zmian przez rade pedagogiczng
wchodzg one w zycie od nowego roku szkolnego.

W przypadku zmian rozporzagdzenia MEN dotyczgcego zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy komisja jest zobowigzana na
biezgco dostosowaé WSO do tych zmian.

O w/w zmianach w WSO dyrektor szkoty informuje nauczycieli, a wychowawcy
uczniéw i rodzicow.
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3.

ROZDZIAL X
Postanowienia koncowe
§ 67

Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

Zespot Szkét Ekonomicznych posiada piecze¢ urzedowg wspdlng dla wszystkich
szkét wehodzacych w jego sktad o tresci: Zespot Szkét Ekonomicznych im. Jana
Pawta Il w Staszowie.

Szkota uzywa pieczeci firmowej o tresci:

Zespot Szkét Ekonomicznych

im. Jana Pawta |l

ul. Szkolna 11

28-200 Staszéw

tel. 864-31-18, 864-27-49

NIP 866-10-46-339 REGON 292442020

4.
5.
6.

Zespot Szkdt Ekonomicznych im. Jana Pawta |l posiada sztandar.

Szkota obchodzi Dzien Patrona w dniu 18 maja.

Na swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkote
podaje sie nazwe szkoty wchodzgcej w sktad zespotu szkét.

§ 68

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowe] i materialnej okreslaja
odrebne przepisy.

Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej na wniosek kazdego z dziatajacych w szkole organéw. Whnioski
Rady Pedagogicznej o zmiany w statucie wymagajg pozytywnej opinii, co
najmniej 2 z 3 organdéw szkoty tj. Dyrektora szkoty, Samorzadu Uczniowskiego,
Rady Rodzicow.

Statut Szkoty jest zatwierdzany przez Rade Pedagogiczna.

§ 69

Statut Szkoty zostat uchwalony przez Rade Pedagogiczng uchwata Nr 18 z dnia
29 listopada 2010r.
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